el EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
CHAMPAGNE SUR OISE DU CONSEIL MUNICIPAL DU 21 MAI 2026

Le vingt et un mai deux mille vingt -six a vingt et une heures, le conseil municipal diiment convoqué
s’est réuni au lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur Stéphane CARTEADO,
Maire.

Présents : M. Stéphane CARTEADOQO, M. Jean Jules MORTEO, Mme Audrey MAZUREK,
M. Pascal VAUZELLE, Mme Alexandra MARGUERITE, Mme Ermelinda AMEAO, M. Thierry
JOUE, M. Didier VAUCHEL, Mme Rolande REBYFFE, M. Jean Claude SENAT, Mme Véronique
DAVESNE, M. Jean-Michel TETU, M. Arnaud DUBOIS, M. Prima PUCA, Mme Karen ROBIN,
Mme Stéphanie LAFINE, Mme Marina LOOS, Mme Vanessa WARSEE, Mme Christina ANTUNES,
M. Nicolas LHERBIER, Mme Cécile LAFFITTE, M. Benoit VANHERZECKE, M. Abdel BABACI,
Mme Elena ROSSE

Absents avant donné pouvoir :

M. Michel LAVENTURE pouvoir 4 Mme Rolande REBYFFE, Mme Ilda FELICIDADE pouvoir & M.
Pascal VAUZELLE, M. Michael BOYER pouvoir & M. Nicolas LHERBIER, Mme Céline WACOGNE
potvoir a Mme Audrey MAZUREK, Mme. Marie BROSSAUD 3EAUMELOU pouvoir 8 M. Benoit
VANHERZECKE,

Secrétaire de séance : M. Nicolas LHERBIER

N°20262105SDELS1 Fixation du nombre de représentants du personnel au Comité Social
Territorial, maintien du paritarisme et modalités de recueil de ’avis des représentants des
collectivités

Le Comité Social Territorial (CST) est ’instance compétente pour examiner les questions collectives de
travail ainsi que les conditions de travail des agents. Il doit étre institué dans chaque collectivité
employant au moins 50 agents.

Au ler janvier 2026, les effectifs de la commune de Champagne-sur-Oise s’élévent a 80 agents, dont 52
fernmes (65 %) et 28 hommes (35 %). Dans la tranche d’effectifs comprise entre 50 et 200 agents, le
nombre de représentants titulaires du personnel peut étre fixé entre 3 et 5.

Conformément aux dispositions légales, il appartient a ['organe délibérant, aprés consultation des
organisations syndicales, de déterminer le nombre de représentants du personnel, le nombre de
représentants de I’employeur, ainsi que les modalités de recueil de leur avis.

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment ses articles L. 251-5 a4 L251-7, L252-8, L254-
2 et L254-4, ainsi que ses articles R251-31 a 34, R252-30 4 33, R. 252-34 2 40 ;

Le Maire précise aux membres du Conseil Municipal que les dispositions légales prévoient que :

- Le Comité Social Territorial est chargé de 1’examen des questions collectives de travail ainsi
que des conditions de travail ;

- Un Comité Social Territorial est créé dans chaque collectivité ou établissement employant au
moins 50 agents ;

- Il appartient a ’organe délibérant, au moins 6 mois avant la date du scrutin, de déterminer, aprés
consultation des organisations syndicales, le nombre de représentants du personnel, le nombre de
représentants de I’employeur, et le recueil de leur avis.

Considérant que les effectifs d’agents titulaires, stagiaires, contractuels de droit public et de droit privé
appreciés au ler janvier 2026 pour la collectivité de Champagne-sur-Oise sont de 80 agents, soit 52
femmes (65 %) et 28 hommes (35 %) ;

La présente délibération peut faive l'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal adminisy

' , ~ 1
délai de deux mois & comprer de la réception par le représentant de !'Etat dans le département, et de sa pubi RECU EN FREFECTURE

le 29/85/2826
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Considérant que dans la fourchette d’effectifs supérieur ou €gal a 50 et inférieur & 200, le nombre de
représentants titulaires des organisations syndicales peut étre compris entre 3 et 5,

Le Conseil municipal aprés en avoir délibéré a I’unanimité (29 voix pour dont S pouvoirs)
INSTITUE un Comité Social Territorial pour le nouveau mandat,

FIXE a 4 le nombre de représentants titulaires du personnel (et 4 suppléants),

FIXE 2 4 le nombre de représentants titulaires de ’employeur (et 4 suppléants),

RECUEILLE I’avis séparé des représentants de ’employeur sur toutes les questions relevant de
’instance,

AUTORISE Monsieur le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires a 1’exécution de la présente
délib2ration.

Pour extrait certifié conforme

Champagne-sur-Oise, le 21 mai 2026

Date de convocation : 13 mai 2026
Nombre de membres : 29

En exercice : 29

Présents ; 24

Votants : 29

Dont pouvoirs : 3
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